
Offre d'emploi
Agent(e) de mobilisation

Dans le contexte de la crise actuelle du logement, le Comité logement citoyen Saint-Michel
est à la recherche d’une personne dynamique, engagée et dotée d’une forte fibre sociale afin
de mobiliser les locataires du quartier.

Sous la supervision de la coordination et du conseil d’administration, la personne retenue aura
pour mandat de stimuler la participation citoyenne, de défendre les droits des locataires et
d’organiser des actions collectives visant l’amélioration des conditions de logement et le
développement du logement social.

Profil recherché
Expérience en organisation communautaire, mobilisation citoyenne ou intervention
sociale.
Forte adhésion aux valeurs de justice sociale, de défense des droits et d’éducation
populaire autonome.
Excellente capacité d’écoute, d’empathie et facilité à animer des groupes variés.
Maîtrise du français parlé et écrit. La connaissance de l’anglais, de l’arabe, de l’espagnol
ou du créole est un atout important.
Capacité à travailler selon des horaires flexibles (soirées et fins de semaine à l’occasion).

Conditions de travail
Horaire flexible de 18 heures par semaine, avec possibilité de rehaussement selon les
besoins et le financement obtenu
Salaire de 25$/h
Remboursement mensuel de la carte OPUS (Zone A)
Prêt d’un cellulaire exclusivement pour le travail
Environnement de travail chaleureux, militant, collaboratif et axé sur l’autonomie
Mode de travail hybride possible selon les besoins du terrain
Poste jusqu’à fin 2029, avec possibilité d’extension

Pour postuler
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae accompagné d’une courte lettre de présentation
expliquant votre intérêt pour la défense des droits des locataires à selection@clcsm.org

Entrée en fonction dès que possible.

Description des tâches
Planifier et réaliser des campagnes de porte-à-porte, de tractage et de sensibilisation
dans les immeubles et les espaces publics du quartier afin de promouvoir les activités du
comité.
Soutenir nos membres dans leurs initiatives de défense des droits liés au logement, ainsi
que dans tout autre projet pertinent en lien avec notre mission.
Coanimer des ateliers d’information et des assemblées de cuisine portant sur les droits
des locataires (hausses de loyer, reprises de logement, salubrité, etc.).
Organiser des actions locales, des manifestations et des représentations auprès des
instances municipales et des promoteurs.
Au besoin, représenter l’organisme lors d’événements dans le quartier afin de favoriser
l’adhésion des citoyen·ne·s aux activités et à la vie associative du comité.

Le Comité logement citoyen Saint-Michel applique un programme d’accès à l’égalité
en emploi et encourage les personnes racisées, issues de l’immigration ou
marginalisées à présenter leur candidature.
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